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iトÅ Assessolうa de Assuhtos Pariamenta｢es:

a) assessorar diretamente o prefeito Municipal nas suas relag6es com a camara Municlpal,

b) ccordenar o atend面ento as §olicitagdes e convocagdes da camara Munlclpal.

c) coordenar a elaboraeao de mensagens e exposig6es de motivos a camara Municlpal;

d) c∞rdenar as medidas de relacionamento do Prefeito Municipel com sua bancada junto a Camara Municlpal, incluslve

roferente a encamlnhamento de projetos de lei, vetos e sang6es

lii - A Assessoria各speciai:

a) colaborar com atos a serem praticados pelo prefeito Municlpal,

b) subsidiar estudos e decls6es submetidas ao prefeito Municlpal;

c) cumprir em carater permanente ou eventual tarefas espeeificas definidas pelo prefeito Municlpal,

d) articular-se em nome do P記feito Municlpal en assuntos nao provistos nas compe胎ncias de outros 6喝aos

IV- A sec｢etaria de Finangas e Tributa9ao:

a) c∞rdenar, executar o controlar as atlvidades de natureza financeira e confabil, de administragao tnbuぬria e demais記ceitas

de compe胎ncia municlpal,

b) acompanhar a execugao o呼amen略na, dando cumpnmento ao cronograma de desembolso de recursos financeiros

estabelecide,

c) onentar os demais 6rgaos municipais quanto a ma胎na financeira e confabii,

d) exemer o controle intemo da legalidade dos atos da administragao, bern como deteminar provid6ncias para o exeroicio do
c｡ntrole extemo, a cargo da Camara Municlpal , con o a面lio do Tnbunal de Contas,

e) realizar estudos e pesquisas para a previsao da rcoeita, ben cono providencias vlsando a obten車o de reeursos financeiros,

f) aplicar a leglslagao tributaria municipal, zelando pela sua atualLzagao;

g) cadastrar e on’entar os contribuintes, hem como promover a inscngao e consequente execugao da divlda ativa,

h) proceder auditoria relativa a atos financeiros e or甲menfanos dos 6rgace municlpais, hem assim relatvamente aos

procedimentos fiscais,

i) assessorar o prefeito Municlpal no estabelecimento da politica econ6mico-financeira de Municipio,

j) cuidar da preparagao da prestagao de contas dos exercicios a/ou de conv6nios,

k) exercer outras a面dedes correlatas

V一Å s∞記聞a de舶minis同車o e Recu隠os田問hos:

a) centralLzar as atividades de recursos humance do poder Executivo,

b〉　adm個sぬ｢ e ex∞ula｢ os seNi9os de pagame∩to de pes∞ai,

c) assessorar o p記felto Municipel na fomulagao de po=ticas de recursos humanos,

d) dar instrugdes a todos os 6rgaos da admlnlstragao municlpal記lativamente a recursos humanos,

e) c∞rdenar e onentar meddas de modemLzagao administrativa, Vlsando a racional駿9ao, simplificagao, agilizagao e

atualizagao estrutural e funclonal dos diversos 6rgaos da administragao,

f) rcalLzar estudos e daborar proietos de lei e de deeretos sob記mat6na de sua competencia,

g) a軸cular-se com outros Municipios e 6rgaos dos Govemos Estadual e Federal, visando a troca de expen6ncia e c∞peragao,

h) real幽r avaliagao do desenpenho dos servidores municlpals, con a particlpagao dos 6rgaos en que estgam em exercicio,

i) promover medidas de capacita辞o dos servidores municipejs, atrav6s de atividades intemas e extemas,

j) exerce｢ o controls central dos seMgas a皿llares da adiiinistra辞o municlpal, especlalmente os reiacionados a tramitag§o e

a岬uivamento de documentos,

k) exemer o controle central da guarda de hens matenais e patrimoniais da administr呼o municlpal;

し〉　exe｢∞｢ou鳴s a踊臆desco町eiatas

Ⅵ - A sec能ぬ融de P｢evldencja Social:

a) administrar o fundo de segundade social dos seMdore§ pdblicos municlpais, instituido pela Lei Organica do Municiplo e

記gulado pela Lei n° 71 1, de 22/09/94;

b) expedir nomas e instrug6es sobre o funcionamento do fundo de segundade social dos servidores p心blicos municipais,

c) processar e conceder os benoficlos prevlstos no fundo de seguridede sonal em confomidade con as nomas vIgentes na Lei

n° 71 1/94 ou, na falta d劇a§, por analogia con nomas aplicaveis;
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e) Depa鴫mento cu他面

f) Departamento de Educagao Fislca,

g) D印a鴫me面o de Evenlos cuitu脚s,

h) Departamento de cultura Musical

VIl - Secretaria de Agao Social:

a) D印a船mento de p調g隠mas Especiais,

b) Departamento de Asslst6ncla ao ldoso,

c) Departamento de Assls胎ncia a cnanga e ao Adalescente;

a) Departamento de Assist6ncia as Associagdes comunifanas,

e) Depa鴫me∩to de Edu飴c畠o pa隠o丁旧的ho

VIll - Secretaria de Esporfe e Lazer:

a) D印a鴫me爪o de Espa8os Fisic○s,

b) Departamento de organi弼des Desportivas,

c) Depa脆mento de Apoioao Espo直e

lx - Secrefaria de De§envolvimento Urbano e Ivleio.Ambiente:

a) Depa鴫mento de DesenvoMmento uわano;

b) Departamento de Meio-Ambiente,

c) Departamento de Estudos e proietos

X - Secietaria de Obra§ e Sorvieo§ Urbanos:

a) De関鴫men(o de ob賦s;

b) Departamento de servigos urbenos;

c) Departamento de operag6es de Distritos

XI - Seeietaria de Agricultura e Pesca:

a) Depa脆men(o de Ag細cu=冊a e pecu卸a,

b) D印a鴫men(o de pes∞,

c) Depa鴫mento de Abastooimen(o

X= - Secretaria de lndtistrla, Com6rcio e Turismo:

a) Departamento deApoio a lnd心stna e ao con6間o;

b) Departamento deApoio ao Turismo,

c) D印a唾me爪o de p調m垂s丁u繭cas

cA印丁U｣O iv- DOS CA随OS各州OO帆SSÅo各｢UN鈎各S D各OO晒iANCA

Art. 4° - Os cargos em comissao e as fungdes de co面lanoa que integram a estrutura do poder Executivo Municlpal, de livre

nomea辞o e exonerapao, para Ofeito do art 37, inclsos 11 e V, da Constltuigao Federa=icam limitados aos quantitativos e

respectivos valores de remuneragao constantes dos Anexos I e 11 desta Lei

Paragrafo Unico - Os Seerefanos Municlpais, hem assim o Chore de Gabinete, o Assessor de Assuntos PaHamentares e o

Assessor Espeeial, detentores de iguals prBrrogativas e hierarquia, se庵o reniunerados exclusivamente por subsido fixado en

parcela dnica por lei de iniciativa da Cama喝Municlpal, em confomidede com a disposto nos arts. 29, inciso V, 37 inclsos X e Xl, e

39,釣o, todos da Constituig呑o Federai

cAP叶uLO v - DAs DisposlceEs FINAls E TRANsiTORIAs

Art. 5° - A Seeretana de Finangas e Tribula車o exercefa atnbuig6es de 6rg5o central de finangas e conta劇lidade, assim como a

Secretana de Administragao e Recursos Humanos exeroefa atnbu鳴des de 6rgao central de reeursos humanos e reeursos
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Parえg[alo tlnico - Os slstemas de finangas e contabllidade e de reeursos humanos e recu｢sos matenais constarao de nomas a

se旧m estabeiecidas飢1 Dec｢eto do Pode｢ Execu帥o

A心6° - Fi∞ 8p調vad〇 〇 〇喝a∩og胞ma g鋼i do Pode｢ Exec山vo M=n~c~pai, confome Anexo用des屯｣ei

Pafagralo Unlco - Os organogramas setoriais das diversos 6rgaos se庵o aprovados no mesmo Deereto do Poder Executivo a que

se記fe旧o a直30 desぬ｣ei.

Arし7° - 0 acervo de recursos humanos e materiais das Secretanas de Previdencia Social, de Esporte e Lazer, de

DesenvoMmento Urbano e Meio-Ambiente, lnddstna, Con6rcio e Tunsmo e de Agricultura e Pesca seねcons0tuido inicialmente de

acervo transfendo, das secretanas de cujo desmembramento se onginaram aquelas

PaJagrafo Onico -臼ca o Poder Executivo autorizado a remanejar as dotag6es previstas na Lei Ongame碇na para o exerciclo de

2001 , para atender a reestrutura車o orga�ｦ�6柳��ﾂﾈﾚ6WF��F���&W6V蹤R�ﾆV�

Art. 8° - Os Conselhos Municipais, instituidos e que vierem a se=nstituidos en leis espec=icas, para atender as diversas pel=icas

pdb=cas, integram a estrutura o間anizacional do Poder Executivo Municipal.

ArL 9° - Esta Lei ent胴em vigor nesta data, revogadas as dispceig6es em con胎rio, especialmente as Leis n° 736, de 31 de ianeiro

de 1997 e 741,de23demaiode1997,

Pal約〇 ''Jo負o Mel〇°", em Macau(RN), 10 dejanei｢o de 2,001,
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∑丁M▲cAし｢"こ乙　　　　　　　　　　GABINE丁巨DO PREFたI丁O

ANEXO i

(CARGOS EM COMISSÅ0)
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ANEXO 11

(FUNCOES DE CONFIANCA)
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